
特定の部署で離
職率が⾼いが原
因が掴めない

従業員が出勤し
ていても業績が
伸びない

法令対応の負担
が⼤きく、何を
すれば良いかわ
からない

メンタル不調が業務
に影響しているが原
因がわからない

メンタル不調者
が離職する前に
気づけない

職場全体のパフ
ォーマンスをど
う向上させるか
悩んでいる

管理職が部下の
ストレスに適切
に対応できてい

ない

改善策が効果を
発揮しているの
か測定できない

[事業所名]�⽮櫃建設株式会社 保健事業部 WELLBeing
[所在地]�本社：〒952-0702 新潟県佐渡市上川茂571-1
 
 

�新潟オフィス：〒950-0953 新潟県新潟市中央区⼤島151番地
��グリーンホームズⅢ102号

[サイト]�https://www.wellbeing-niigata.com/
[メール]�wellbeing@abelia.ocn.ne.jp

お気軽にご相談ください ウェルビーイング 新潟

WellCheckは�企業の「離職率の⾼さ」「⽣産性の低下」
「メンタル不調者への対応が不⼗分」

�といった悩みを解決する強⼒なツールです。

⾒るだけのストレスチェックにサヨナラ
WellCheckは、⾏動を⽣むストレスチェックです


